
 
1.4.Состав участников и руководитель определяется  приказом директора 

лицея на основе свободного выбора. 

 

 

 



2.Деятельность волонтеров направлена на: 

2.1.Оказание помощи престарелым людям путем возрождения у детей 

нравственных идеалов и ценностей. 

 

2.2.Гражданское и патриотическое воспитание молодежи. 

 

2.3.Пропаганду здорового образа жизни. 

 

3.Цели и задачи деятельности волонтерского отряда. 

 

Целью волонтерской деятельности является: 

 

3.1.Консолидация усилий обучающихся и педагогов через позитивное 

влияние на обучающихся при выборе ими жизненных ценностей. 

 

3.2.Задачи деятельности волонтерской команды: 

 

-формирование активной жизненной позиции обучающихся; 

 

-стимулирование участия в общественно-полезной добровольческой 

деятельности; 

 

-формирование сплоченного деятельного коллектива волонтеров. 

 

4.Просветительская деятельность: 

 

-повышение квалификации путем обучения и применения на практике новых 

форм работы; 

 

-участие в общественно-полезной деятельности; 

 

-подведение итогов работы (анализ деятельности, мониторинг). 

 

4.2.Информационно-рекламная деятельность: 

 

-создание и распространение обучающимися  рекламных материалов и фото-

сюжетов; 

 

-организация и проведение тематических бесед, лекториев и др.; 

 

-организация и проведение презентаций и других рекламных акций 

волонтерской деятельности. 

 

5.Механизм реализации  волонтерской деятельности. 



Общее руководство и контроль волонтерской деятельности осуществляет 

руководитель структурного подразделения по воспитательной работе  и 

подчиняется директору МБОу «Лицей №112». 

 

5.1.Руководитель  волонтерской деятельности обеспечивает участие в 

образовательном процессе педагогов и учащихся учреждений образования, 

изъявивших добровольное желание принять участие в волонтерском 

движении. 

 

5.2.Координационный совет волонтерской организации планирует работу по 

направлениям волонтерской деятельности и представляет на утверждение 

директору МБОУ «Лицей №112». 

 

5.3.непосредственное участие в реализации волонтерской деятельности 

принимают педагоги лицея, курирующие деятельность волонтерской 

команды. 

 

6.Права и обязанности руководителя волонтерской группы. 

 

6.1.Руководитель волонтерской группы имеет право: 

 

6.1.1.В целях привлечения к волонтерской деятельности подростков, 

молодежи и педагогов вести разъяснительную работу, основываясь на 

разделах данного Положения. 

 

6.1.2.Обращаться за помощью к специалистам других учреждений и 

организаций. 

 

6.2. Руководитель волонтерской группы обязан: 

 

6.2.1.Организовать обучение волонтера в соответствии с выбранным 

направлением деятельности. 

 

6.2.2.Организовать практическую деятельность волонтера. 

 

6.2.3.создать условия для выполнения волонтером принятых обязательств. 

 

6.2.4.Разъяснить волонтеру его права и обязанности. 

 

6.2.5.Не препятствовать отказу волонтера от участия в конкретном 

мероприятии в случае неуверенности последнего в своих возможностях. 

 

6.2.6.Вести  учет  их волонтерской деятельности. 

 



6.2.7.Осуществлять контроль и нести ответственность за деятельность 

волонтера. 

 

7.Волонтер имеет право: 

 

7.1.Волонтер имеет право: 

 

7.1.1.Исходя из своих стремлений, способностей, потребностей и 

возможностей, выбрать направление\направленияы волонтнрской 

деятельности, предусмотренное\предусмотренные разделом 4 настоящего 

Положения. 

 

7.1.2.Пройти обучение по выбранному им направлению\направлениям. 

 

7.1.3.Осуществлять свою деятельность в составе волонтерской группы. 

 

7.1.4.Вносит предложения, разрабатывать проекты развития направлений  

волонтерского движения. Проект передается руководителем волонтерской 

группы на рассмотрение координационным советом волонтерского 

движения. 

 

7.1.5.Отказаться от участия в конкретном мероприятии в случае 

неуверенности в своих возможностях. 

 

7.1.6.Прекратить свою деятельность, уведомив об этом руководителя 

волонтерской группы письменным заявлением. 

 

7.2.Обязанности волонтера. 

 

7.2.1.Добросовестно овладеть знаниями, умениями и навыками ведения 

волонтерской деятельности по выбранному направлению. 

 

7.2.2.Пропагандировать здоровый образ жизни. 

 

7.2.3.Следовать цели и задачам волонтерского движения. 

 

7.2.4.Быть дисциплинированным, строго соблюдать инструкции по охране 

труда волонтера и указания руководителя волонтерской группы. 

 

7.2.5.Посещать общие, организационные собрания волонтерской группы. 

 

7.2.6.Бережно относиться к историческому наследию, окружающей 

природной среде и животным.  

 

 



 

 

 

 

 


